
 
 
 

 
 

Il progetto IGNITED-POWER prende avvio a 
Cipro: una nuova iniziativa europea per 

l’empowerment delle giovani persone LGBTQI+ 
 
 

 
 



 
 
 

 

Limassol, Cipro – gennaio 2024: Il progetto di partenariato di cooperazione Erasmus+ 
nel settore Gioventù IGNITED-POWER: Inclusive Gender and Sexual Orientation 
Navigation for Transformation and Empowerment ha svolto il suo primo incontro 
transnazionale di partenariato il 22 e 23 gennaio 2024 a Limassol, Cipro. 
 
Finanziato nell’ambito dell’azione Erasmus+ KA220-YOU, IGNITED-POWER riunisce 
sei organizzazioni partner provenienti da Spagna, Grecia, Italia, Cipro e Romania, con 
l’obiettivo di contrastare la marginalizzazione e i pregiudizi che colpiscono le giovani 
persone LGBTQI+ in tutta Europa. 
 
L’incontro di avvio, ospitato presso RESET Social Space a Limassol, ha posto le basi 
del progetto della durata di 24 mesi, consentendo alle organizzazioni partner di allinearsi 
sulle priorità strategiche e di pianificare le attività principali. Nel corso delle due giornate, 
il partenariato ha lavorato sui cinque principali pacchetti di lavoro: 

 Gestione del progetto: coordinamento, garanzia della qualità e valutazione 
dell’impatto. 

 Sviluppo del pacchetto educativo IGNITED-POWER: creazione di materiali 

formativi innovativi per chi lavora con persone giovani. 
 Community Hub IGNITED-POWER: sviluppo di una piattaforma digitale 

multilingue per mettere in connessione e rafforzare le giovani persone. 
 IGNITED-POWER for Change: co-creazione di raccomandazioni per la pratica e 

le politiche pubbliche insieme a persone giovani ed esperte. 
 Comunicazione e disseminazione: definizione di strategie per raggiungere oltre 

300.000 persone in tutta l’Unione europea. 
 
Le organizzazioni partner hanno inoltre discusso le prossime tappe del progetto, tra cui il 
corso di formazione per youth worker, la Open Resource e-Toolbox e il lancio del 
Validation Team partecipativo, composto da giovani e persone esperte di identità di 
genere. 
 
IGNITED-POWER contribuisce direttamente all’attuazione della Strategia dell’UE per 
l’uguaglianza LGBTIQ 2020–2025 e della Strategia dell’UE per la gioventù 2019–
2027. Nei prossimi due anni, il progetto coinvolgerà 75 youth worker e 180 giovani 
persone, producendo risorse educative, podcast e strumenti digitali per rafforzare 
l’inclusione e le comunità LGBTQI+ in tutta Europa. 
 
 

 
 
 
 


